BBTUR - VIAGENS E TURISMO LTDA.
Contrato de Constituicao da Sociedade

(1) B.B.TOURS - VOYAGES ET TOURISME, pessoa ju
ridica estabelecida na Franca, inscrita no Re-

gistro do Comercio de Paris, sob n¢ . 82-B-7301
(324971977), com sede em Paris, na Av. 1'Opéra
n® 3, representada neste ato por seu’ especial
procurador, Sr. Trajano Bruno de Berredo Car-

neiro, brasileiro, viuvo, do comercio, domi ci
liado no Rio de Janeiro, na Rua Marques de Sao
Vicente nQ 232, apto n?Q 201, com Carteira de
Identidade fornecida pelo Instituto Felix Pa-
checo, n® 235202, no fim assinado;

(2) PAULO PACHECO PRATES, brasileiro,’ advoga-
do, casado, domiciliado em Porto Alegre, Esta-

do do Rio Grande do Sul, onde reside a Praga
Dom Feliciano n® 56, com Carteira de Identida-
de fornecida pela Ordem dos Advogados do Bra-
sil, Seccao do Rio Grande do Sul, n9 830, tam-
bem no fim assinado;

(3) TRAJANO BRUNO DE BERREDO CARNEIRO, brasi-

leiro, comerciante, viuvo, domiciliado no Rio

de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, onde re-
side a Rua Marques de Sao Vicente n0 232, apto
nQ 201, com Carteira de Identidade fornecida
pelo Instituto Felix Pacheco, nQ 235202, e
igualmente, por si, no fim assinado;

Por este instrumento particular de Contrato de Constituicao de Sociedade,

ajustaram e contrataram a seguinte sociedade:
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1. Fica constituida entre os signatarios do presente instrumento, antes qua-
lificados, uma Sociedade por Quotas de Responsabilidade Limitada, sob a denomina
cao de BBTUR - VIAGENS E TURISMO LTDA., que se regera pela legislaciao brasilei-
ra, no que The for aplicavel, de modo especial pelo Decreto n9 3.708, de 10 de
janeiro de 1919, e, em particular, pelas disposicoes do que aqui‘fica estabe?eqi

do. gt 2

2. A Sociedade tem por objeto a exploracao de atividades peculiares 3s Agen-
cias de Viagens e Turismo.

i

3. A sede da Sociedade sera no municipio do Rio de Janeiro, capita1.do Esta-
do do Rio de Janeiro, onde ficara estabelecida a Avenida Augusto Severo, .n0 84,
I_Oja "B".

4. A Sociedade tera a duracao de 50 anos, podendo esse prazo, entretanto, a

qualquer tempo, ser prorrogado, se assim for estabelecido por seus s0cios.

Capital Social. Quota de Cada Socio.

5. 0 capital social e de Cr$ 18.000.000,00 (dezoito milhges de cruzeiros) di
vidido em 18.000 (dezoito mil) quotas de Cr$ 1.000,00 (hum mil cruzeiros), cada
uma, o qual os socios integralizam totalmente, neste ato, em moeda corrente na-
cional.

6. Para a formacao do capital social os socios contribuem e integralizam to-

talmente, em moeda corrente nacional, as suas quotas nos seguintes valores:

a) B.B.TOURS - VOYAGES ET TOURISME, com 17.998 (dezessete mil, novecentas
e noventa e oito) quotas de Cr$ 1.000,00 (hum mil cruzeiros), cada uma, no valor
global de Cr$ 17.998.000,00 (dezessete milhoes, novecentos e noventa e oito mil

cruzeiros);

b) PAULO PACHECO PRATES, com uma (1) quota, no valor de Cr$ 1.000,00 (hum

mil cruzeiros); ?
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¢) TRAJANO BRUNO DE BERREDO CARNEIRO, com uma (1) quota, no valor de Cr$
1.000,00 (hum mil cruzeiros).

7. A cessao de parte ou da totalidade das quotas pertencentes aos socios ou
que vierem a pertencer, por heranca, aos seus herdeiros e sucessores, obedecera

as seguintes normas:

8,

la. - o0 socio que desejar desfazer-se de parte ou da totalidade de  sua
quota de capital devers oferece-la, por escrito, com as condicoes da Cessao,aos
demais socios, com a antecedencia de sessenta (60) dias, os quais, nos éessenta
(60) dias imediatamente seguintes, tambem por escrito, manifestarao a sua vonta
de.

2a. - Se mais de um socio manifestar 1nteresse em adquirir as quotas ofe
recidas, a cessao sera feita na proporcao das quotas que possuirem, no .minimo

de uma.
3a. - Se nenhum socio, no prazo de sessenta (60) dias, contados da; data
do oferecimento, manifestar, por escrito, o seu interesse em adquirir as quotas,

a cessao podera ser feita a pessoas estranhas 3 Sociedade.

Direitos e Responsabilidades dos Socios.

8. Os socios tem os direitos e as vantagens que, em geral, sao atribuidos
aos socios de sociedades comerciais, conferidos pela legislacao brasileira.

g. 0 Tucro social da Sociedade agora constituida, depois de retirada a par-
cela para formacao das reservas aqui estabelecidas ou determinadas pelos socios,
em assembleia, tera a destinacao que lhe for dada conforme preceitua o art. 12,

alinea "b".

10. A responsabilidade dos socios & limitada 3 importancia total do capital
social, tal como determina o Decreto n0 3.708, de 10 de Janeiro de 1919, no seu

art. 20,

Assembléia-Geral. Conselho Consultivo e Fiscal. Gerencia da Sociedade.
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11 Sao orgaos da Sociedade:
a) a Assembl&ia dos Socios;
b) o Conselho Consultivo e Fiscal; e
c) o Diretor-Gerente.

12, Os socios reunir-se-ao em Assembleia Geral Ordinaria, anualmente, ate o
ultimo dia Util de abril para:

a) tomar as contas do Diretor- Gerente, examinar, discutir e votar as de-

monstracoes financeiras;
b) deliberar sobre a destinacao do lucro 1iquido do exercicio; %

c) eleger, quando for o caso, 0s membros do Conselho Consultivo e Fiscal;

L7
e,

d) aprovar a correcdo da expressio monetiria do capital social.

13; Em Assembleia Geral Extraordinaria serao decididos pelos socios os assun
tos que nao forem da competencia da Assembléia Geral Ordinaria, do Conselho Con

sultivo e Fiscal ou do Diretor-Gerente.

14. As Assembleias Gerais serao convocadas por carta assinada pelo Presiden-
te do Conselho Consultivo e Fiscal, devendo o recebimento da mesma, pelo socio,
ficar comprovado por recibo firmado pelo destinatario ou seu representante le-

gal.

15. As Assembléias Gerais serao instaladas pela forma estabelecida para as
sociedades anonimas e deliberario pela maioria do capital social.

16. Assiste aos socios que divergirem da alteracdo do Contrato Social a fa-
culdade de se retirarem da Sociedade, obtendo o reembolso da quantia correspon-

dente ao seu capital, na proporcao do ultimo balanco aprovado.
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17. 0 Conselho Consultivo e Fiscal compoe-se de quatro (4) membros, socios ou
nao, com mandato de 3 (tres) anos, eleitos pelos socios, reelegiveis, dos quais
um sera o-Presidente e outro o Vice-Presidente,

18. Compete ao Conselho Consultivo e Fiscal:

a) fixar a orientacao geral dos negocios da Sociedade, a ser executada pe
To Diretor-Gerente;

b) nomear e destituir o Diretor-Gerente o O seu substituto eventual;
c) fixar a remuneracao do Diretor-Gerente; s

d) autorizar o Diretor- Gerente a praticar 0s atos para os quais neceSSTte
poderes especiais;

-

e) fiscalizar a gestao do Diretor-Gerente, verificar o cumprimento- dos se
us deveres legais, examinar, a qualquer tempo, os livros e papeis da Sac1edade
solicitar informacoes sobre os contratos celebrados ou em vias de ce1ebragao e
quaisquer outros atos de administragao, determinando o sobrestamento dos mesmos

se assim entender;

f) convocar os socios, guando Julgar conveniente, para tomarem decisdes

que lhes competir;

g) analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracoes
financeiras elaboradas pela Sociedade, inclusive as do exercicio social, opinan-

do sobre as mesmas;
h) escolher e destituir auditores independentes.

19. Compete ao Diretor-Gerente administrar a Sociedade com poderes de adminis
tracao geral, abrangendo os atos de gerencia conexos e consequentes, com o mesmo

sentido que o Coa1go Comercial, art. 145, da ao mandato geral.

20. Entretanto, o Diretor-Gerente necessita expressa autorizacao do Conselho
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Consultivo e Fiscal para:
a).aTienagéo de bens do ativo permanente;
b) constituicao de onus reais;

c) prestacao de garantias a obrigacoes de terceiros, inclusive fianca e

aval;

d) pratica de outros quaisquer atos que exorbitem da administracao ordi-
naria ou os que a lei exija poderes especiais (Codigo Comercial, art. 145, e Co
digo Civil, art. 1.295, § 10).

2l 0 Diretor-Gerente sera eleito pelo Conselho Consultivo e Fiscal, com man
dato de dois (2) anos, podendo ser reconduzido e destituido do cargo, a qual-
quer tempo, a criterio do aludido Orgao ou por decisao da maioria absoluta do
capital social.

22 0 Diretor-Gerente fica dispensado de prestar caucao para o exercicio do
cargo.
e 0 Diretor-Gerente recebera a remuneracao fixada anualmente pelo Conselho

Consultivo e Fiscal.

Do Exercicio Social e das Demonstracoes Financeiras.

24, 0 exercicio social decorreri de 10 de janeiro a 31 de dezembro de cada
ano.
25, No fim de cada exercicio social o Diretor-Gerente fara elaborar, com ba-

se na escrituracao mercantil da Sociedade, as seguintes demonstracoes financei-
ras, que deverao exprimir com clareza a situacao do patrimonio e as mutacoes
ocorridas no exercicio:

a) balanco patrimonial;

b) demonstracao dos lucros ou prejuizos acumulados;
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c) demonstracao do resultado do exercicio; e
d) demonstracao das origens e aplicacoes de recursos.

Paragrafo unico - Estas demonstracoes financeiras serao elaboradas pela forma ado
tada para as sociedades anonimas.

ER
26. Do resultado do exercicio serao deduzidas, antes de qualquer participacao,
0s prejuizos acumulados e a previsao para o imposto sobre a renda.
27. Do lucro 17quido do exercicio, cinco por cento (5%) serao ap11cados, antes

de qualquer destinacao, na constituicao da reserva obrigatoria, ate at1ng1r vinte
por cento (20%) do capital social.

L

28. Os socios poderao, pela maioria do capital social, determinar a - formacao

de outros fundos de reserva para contingencias.

29. 0 restante do lucro 1iquido ficara a disposicao da Assembléia Gera] Ordina
ria dos socios para dar-lhe o destino que julgar conveniente. :ﬁg

Dissolucao, Liguidacao e Extincao da Sociedade.

30. A Sociedade sera dissolvida:

a) nos casos estabelecidos em lei; nao se dissolvera, porém, por morte de
qualquer dos socios, pessoas fisicas, desde que continuem, pelo menos, dois (2)
socios;

b) se a unanimidade do capital social decidir pela dissolucao.

3. A Tiquidacao da Sociedade sera feita pela forma estabelecida na legislacao

vigente na epoca.
32. Extingue-se a Sociedade:
a) pelo encerramento da liquidacao; é;:

Z
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23,

b) pela incorporacao ou fusao e cisao com versio total de seu patrimonio;
c) por outro fato previsto em lei.

Disposicoes Gerais

Aos casos nao regulados neste Contrato Social serao ap11cave1s as disposi

coes da lei das sociedades anonimas, tal como faculta 0 Decreto nQ 3. ?08 de 10

de janeiro de 1919, art. 18.

34.

Disposicoes Transitorias

Ficam designados para constituir o Conselho Consultivo e F1sca} ‘da Socie-

dade, com mandato de 3 anos: o

Presidente:

Oswaldo Roberto Colin, brasileiro, casado, banqueiro, com res1denc1a no
Rio de Janeiro, a rua General Ribeiro da Costa n? 190, apto. 302 Leme,
com Carteira de Identidade n0O 531. 140, expedida pelo Instituto. Fe11x Pa-
checo;

Vice-Presidente:

Eduardo de Castro Neiva, brasileiro, casado, banqueiro, com residencia no
Rio de Janeiro, a Avenida Epitacio Pessoa nQ 4.500, apto. 102, Lagoa, com
Carteira de Identidade n9 3.359.579, expedida pelo Instituto Felix Pache-

Co;

Membros Efetivos:

Antonio Machado de Macedo, brasileiro, casado, banqueiro, com residencia
no Rio de Janeiro, a Rua Senador Vergueiro no 81, apto. 1.201, Flamengo,
com Carteira de Identidade nO 106.5240, serie V-4343, Secao V-4242, expe-
dida pelo Instituto Felix Pacheco;

Cesar Dantas Bacellar Sobrinho, brasileiro, casado, banqueiro, com resi-
dencia no Rio de Janeiro, a Avenida Epitacio Pessoa n0 3.964, apto. 304,

Vv
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Lagoa, com Carteira de Identidade n0 494.047 DI/SSP, Sao Paulo.

35, Fica designado para exercer o cargo de Diretor-Gerente, com mandato de do
is (2) anos, o socio-quotista Trajano Bruno de Berredo Carneiro, qualificado no
preambulo deste Contrato.

Por estarem de inteiro acordo com o que consta deste instrumento, expres-
sao do que foi ajustado e contratado, os socios assinam o presente, em cinco vi-

as, perfeitamente iguais.

Rio de Janeiro, 8 de novembro de 1982
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